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RESPETO Y TRATO JUSTO: 

UN LUGAR DE TRABAJO JUSTO Y EQUITATIVO 

 

 

N° de curso: 102-1 

Tema: Expectativas de Ética 

Público: Todos 

Duración: 20 minutos 

Formato: En línea/video 

Cuestionario: 10 preguntas 

Resumen: 

Para que un lugar de trabajo sea justo y equitativo, debe haber respeto. En 

este curso sobre respeto y trato justo en el lugar de trabajo, se explican los 

conceptos fundamentales necesarios para lograr un lugar de trabajo justo y 

equitativo en función de los principios centrales del respeto. Para empezar, 

se define qué es un lugar de trabajo justo y equitativo y, luego, se tratan 

temas como los principios fundamentales del respeto, cómo se debe tratar a 

las personas y en qué consiste adoptar una perspectiva profesional en el 

trabajo. Este curso es adecuado para los empleados de todos los niveles y 

forma parte de la serie completa llamada Respeto y trato justo en el lugar de 

trabajo. 

 

Resumen 

1. Un lugar de trabajo justo y equitativo 
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2. ¿Qué es el respeto? 

3. Conceptos básicos sobre el respeto 

4. Trato adecuado 

5. Perspectiva profesional  

 


